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BARTENDER  

Vi söker dig som har ett intresse för mat och dryck, som vill ha roligt på jobbet och som också 

drivs av viljan att ge bästa möjliga service till våra gäster. Du har tidigare arbetat som bartender och 

känner dig bekväm med svenska och/eller engelska i både tal och skrift. Tempot på våra 

restauranger kan många gånger vara högt och arbetet kräver att du som person är snabb och 

stresstålig. Du är flexibel, ansvarstagande, och lösningsfokuserad i ditt sätt att arbeta. Du gillar att 

arbeta i team som kännetecknas av ett professionellt och glatt samarbete där du själv tar ett eget 

ansvar för att skapa detta.  

Antal: Ca 10 artister 

Lön: Enligt kollektivavtal Hotell- och restaurangavtalet. 

 

DISKARE  

I rollen som diskare är du en viktig funktion i såväl matsal som kök. Genom ditt engagemang och 

effektiva sätt ser du till att disken genomförs på ett säkert och smidigt sätt. Du känner dig bekväm 

med svenska eller engelska och det är meriterande om du har erfarenhet från liknande arbete. Som 

person är du självgående och uthållig då tempot i köket många gånger kan vara högt. Viktigt att 

tänka på är att arbetet många gånger är fysiskt tungt. Som diskare är du en god förebild och 

kulturbärare för dina medarbetare. Även om arbetet delvis är självständigt, ingår du i ett team och 

det är därför viktigt att du både har förmåga och vilja att samarbeta med dina kollegor.  

Antal: Ca 20-30 artister 

Lön: Enligt kollektivavtal: Hotell & Restaurangavtalet. 

 

ENHETSANSVARIG – CLASSIC CAFÉ 

Som Enhetsansvarig är ditt huvudfokus att leda arbetet i din enhet på ett inspirerande, effektivt 
och säkert sätt. Utöver de ordinarie arbetsuppgifter som förekommer på Classic Café utbildar du 
artister samt fördelar arbetet på caféet. Som person är du självgående, ansvarstagande, pedagogisk 
och har ett stort engagemang och gillar att arbeta i ett högt tempo. Du är glad, positiv och har 
förmåga att även få andra på gott humör. Du är förtroendeingivande och kan hålla dig lugn vid 
stressade och oväntade situationer. För denna roll krävs att du kan arbeta större delen av säsongen. 
Sista ansökningsdagen till denna tjänst är den 7 januari.  
Antal: Ca 2 artister 

Lön: Enligt kollektivavtal: Hotell & Restaurangavtalet. Ansvarstillägg tillkommer. 

 

 



 

 

 

HOVMÄSTARE  

Som hovmästare erbjuds du ett kul och omväxlande arbete som arbetsledare på någon av Gröna 

Lunds restauranger. Ditt huvudsakliga fokus som hovmästare är att vara närvarande i driften på 

restaurangen och se till att våra gäster får bra service och att din personal trivs. I arbetet ingår en 

del administration som t.ex. beställningar, kontera fakturor samt tidsrapportering. 

 

Till denna tjänst söker vi dig med stort intresse för mat och dryck och som samtidigt drivs av viljan 

att ge bästa möjliga service till våra gäster. Du har tidigare arbetat som hovmästare eller i liknande 

ansvarstjänst. Du känner dig bekväm med svenska och engelska i både tal och skrift.  

Tempot på våra restauranger kan många gånger vara högt och arbetet kräver att du som person är 

snabb och stresstålig. Du är flexibel, ansvarstagande, och lösningsfokuserad i ditt sätt att arbeta 

och har ett ekonomiskt tänk. Du skall även vara en bra ledare och förebild för din personal.  

 

Som Hovmästare på Gröna Lund kommer du att få utbildningar inom ledarskap, service och våra 

interna system. 

Det är meriterande om du genomgått en restaurangutbildning, STAD-utbildning samt har 

erfarenhet av kassasystemet TRIVEC och bokningssystemet Caspeco.   

Antal: Ca 12 artister 

 

KALLSKÄNKA 

I rollen som kallskänka arbetar du på Gröna Lunds restauranger. Till denna roll söker vi dig med 

stort intresse för mat och dryck och som tidigare har arbetat med liknande arbetsuppgifter. Du 

känner dig bekväm med svenska eller engelska och det är meriterande om du genomgått en 

restaurangutbildning. Tempot i våra kök kan många gånger vara högt och arbetet kräver att du är 

stresstålig. Du kan arbeta självständigt, tar egna initiativ och är lösningsfokuserad i ditt sätt att 

arbeta. Som kallskänka är du en god förebild och kulturbärare för dina medarbetare. Du trivs att 

arbeta i team och vill leverera smakupplevelser utöver det vanliga till våra gäster, varje gång! 

Antal: Ca 10 artister 

Lön: Enligt kollektivavtal: Hotell- och restaurangavtalet. 

 

 

KOCK   

I rollen som kock arbetar du på Gröna Lunds restauranger. Till denna roll söker vi dig med stort 

intresse för mat och dryck och som tidigare har arbetat som kock. Du känner dig bekväm med 

svenska eller engelska och det är meriterande om du genomgått en restaurangutbildning. Tempot i 



 

 

våra kök kan många gånger vara högt och arbetet kräver att du är stresstålig. Du kan arbeta 

självständigt, tar egna initiativ och är lösningsfokuserad i ditt sätt att arbeta. Som kock är du en god 

förebild och kulturbärare för dina medarbetare. Du trivs att arbeta i team och vill leverera 

smakupplevelser utöver det vanliga till våra gäster, varje gång! 

Antal: Ca 30 artister 

Lön: Enligt kollektivavtal: Hotell- och restaurangavtalet. 

Gröna Lund är ständigt på jakt efter hungriga kockar. Rekommendera gärna dina kockvänner att 

söka via www.magisksommar.se 

 

KÖKSBITRÄDE  

Som köksbiträde arbetar du med enklare arbetsuppgifter som förkommer i ett restaurangkök. Vi 

söker dig som har ett genuint intresse för matlagning och som ser detta som en möjlighet att få 

ytterligare erfarenhet från restaurangbranschen. Det är meriterande om du genomgått en 

restaurangutbildning och/eller har erfarenhet från liknande arbete. Du känner dig bekväm med 

svenska eller engelska. Tempot i våra kök kan många gånger vara högt och arbetet kräver att du är 

stresstålig. Du kan arbeta självständigt, tar egna initiativ och är lösningsfokuserad i ditt sätt att 

arbeta. Som köksbiträde är du en god förebild och kulturbärare för dina medarbetare. Du trivs att 

arbeta i team och vill leverera smakupplevelser utöver det vanliga till våra gäster, varje gång!  

Antal: Ca 20 artister 

Lön: Enligt kollektivavtal: Hotell- och restaurangavtalet. 

 

RESTAURANGBITRÄDE  

Restaurangbiträde är en spännande och varierande roll för dig som är nyfiken på 

restaurangbranschen. Arbetsuppgifterna varierar från att hålla rent och fint i restaurangen till att 

serva våra gäster. Du trivs att arbeta i team och vill leverera en upplevelse utöver det vanliga till 

våra gäster. Då du som restaurangbiträde har mycket gästkontakt är det extra viktigt att du är 

serviceinriktad och mån om att våra gäster får en bra service. Tempot på våra restauranger kan 

många gånger vara högt så arbetet kräver därför att du är snabb och stresstålig. Vissa tjänster kan 

ibland även innefatta tunga lyft.  Du kan arbeta självständigt, tar egna initiativ och är 

lösningsfokuserad i ditt sätt att arbeta. Det är meriterande om du har tidigare erfarenhet från 

restaurang eller café.  

Antal: Ca 20 tjänster 

Lön: Enligt kollektivavtal: Hotell- och restaurangavtalet. 

 

 

 

 



 

 

SERVIS  

Vi söker dig som har ett intresse för mat och dryck, som vill ha roligt på jobbet och som också 

drivs av viljan att ge bästa möjliga service till våra gäster. Du har tidigare arbetat som servis och 

känner dig bekväm med svenska eller engelska i både tal och skrift. 

Tempot på våra restauranger kan många gånger vara högt och arbetet kräver att du som person är 

snabb och stresstålig. Du är flexibel, ansvarstagande, och lösningsfokuserad i ditt sätt att arbeta. 

Du gillar att arbeta i team som kännetecknas av ett professionellt och glatt samarbete där du själv 

tar ett eget ansvar för att skapa detta.  

Som servis på Gröna Lund kommer du att få utbildningar inom service och våra system. 

Det är meriterande om du genomgått en restaurangutbildning, STAD-utbildning och har 

erfarenhet av kassasystemet TRIVEC.  

Antal: Ca 25 tjänster 

Lön: Enligt kollektivavtal: Hotell- & Restaurangavtalet. 

 

 

SOUSCHEF  

Ditt huvudsakliga fokus i rollen som souschef är arbetsledning och att vara närvarande i driften 

och se till att våra gäster får bra service och att medarbetarna trivs. Arbetet är omväxlande och 

arbetsuppgifterna innefattar även viss administration. 

Till denna roll söker vi dig med stort intresse för mat och dryck, och som samtidigt drivs av viljan 

att ge bästa möjliga service till våra gäster. Du har tidigare arbetat som Souschef eller i liknande 

ansvarstjänst. Du känner dig bekväm med svenska och engelska i både tal och skrift. Det är 

meriterande om du har genomgått en restaurangutbildning. Då tempot i våra restauranger många 

gånger kan vara högt är du flexibel och lösningsfokuserad i ditt sätt att arbeta. Vidare är du 

ansvarstagande och har ett ekonomiskt tänk i ditt dagliga arbete. Som ledare är du en inspirerande 

förebild och du trivs i en ansvarstagande roll. 

Vi söker dig som kan arbeta från mitten av mars till mitten av oktober med möjlighet till 

förlängning. Vissa tjänster har ett senare startdatum. Vi önskar att du i ansökan skriver hur du kan 

arbeta, dvs hela perioden eller delar av perioden. 

Antal: 6 artister

 

TEAMLEDARE – CLASSIC CAFÉ 

Nu söker vi en Teamledare till Classic Café. Ditt huvudsakliga fokus är att vara närvarande i driften 

och se till att våra gäster får bra service och att dina artister trivs. I arbetet ingår en del 

administration som t.ex. beställningar, kontera fakturor samt tidsrapportering. 

Till denna tjänst söker vi dig med intresse för mat, kaffe och bakverk och som samtidigt drivs av 

viljan att ge bästa möjliga service till våra gäster. Du har tidigare arbetat i liknande ansvarstjänst. 



 

 

Du känner dig bekväm med svenska och engelska i både tal och skrift. Tempot kan många gånger 

vara högt och arbetet kräver att du som person är snabb och stresstålig. Du är flexibel, 

ansvarstagande, och lösningsfokuserad i ditt sätt att arbeta och har ett ekonomiskt tänk. Du skall 

även vara en bra ledare och förebild för din personal.   

Som Teamledare på Gröna Lund kommer du att få utbildningar inom ledarskap, service och våra 

interna system. 

Det är meriterande om du genomgått en STAD-utbildning samt har erfarenhet av kassasystemet 

TRIVEC.  

Anställningsperioden är april till oktober. Utbildningar startar i mars. Det är av stor vikt att du kan 

arbeta heltid under vår säsong. 

Antal: 1 artist 

 



 

 

 



 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 



 

 

 



 

 



 

 

 



 

 

 



 

 



 

 



 

 

 

 
 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

 



 

 



 

 


